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מכרז מס' 10/3.2023 : להפעלת תכניות סיוע לנערות בסיכון מהמגזר הדתי

הבהרה 2

	סידורי
	מספר הסעיף אליו מתייחסת השאלה / הבהרה
	עמוד
	פירוט השאלה / בקשה להבהרה
	מענה

	1. 
	2.6.6.2
	5
	ס' 2.6.6.2 מאפשר הגשה של הוראת קיזוז. האם ניתן להגיש הוראת קיזוז במקום ערבות בנקאית במסגרת ערבות המכרז? וכפי שמאפשר סעיף 2.3.1.1.5 להוראות התכ"ם ערבויות שק"ד לוועדת המכרזים במקרה של שיקולים חברתיים רלוונטיים, במכרזים שנעשים בתחומים אלו.
	כן. כך נכתב במפורש בסעיף.

	2. 
	4.3.2.6
	7
	תחילת שנת הלימודים מתאפיינת בתקופת חגים ארוכה וניסיון רב שנים שיש לנו בהפעלת תכנית חונכות בבתי הספר הראה כי לעיתים נדרש יותר זמן מצד בתיה"ס לשיבוץ כלל המשתתפים בקבוצה בתכנית. לכן נבקש לתקן את הניסוח כך שהחונכות תתחיל לא יאוחר מחודשיים ממועד תחילת התכנית.
	הבקשה מאושרת. 
עד 1.11 בכל שנה יש להתחיל את החונכות.

	3. 
	4.3.3.2
	8
	היות ומפגש של שעה בבית הספר מתקיים במסגרת שעת לימודים במערכת השעות הבית ספרית, נבקש להוסיף לסעיף ההגדרות או לחילופין להבהיר כי שעת פעילות/הדרכה מוגדרת כשעה אקדמית בת 45 דק'.
	יובהר כי על אף האמור בשאלה, הפעילות הכלולה במכרז זה לא תתבצע במהלך שעות הלימודים. הבקשה לשינוי אורך הפעילות ל-45 דקות מתקבלת רק עבור הפעילות הקבוצתית. יתר הפעילויות יארכו שעה. ראה נוסח מכרז מתוקן.

	4. 
	4.3.4.3
	8
	נבקש לשנות את הדרישה כך שהסדנה תבוצע ע"י מפעיל מקצועי אך לאו דווקא בעל תעודת טיפול, שכן ישנן סדנאות רבות מקצועיות בתחום חינוכי חברתי כגון: הגנה עצמית, בישול בריא ותזונה, דימוי גוף וכו' שאינן דורשות דווקא תעודה טיפולית וניתן להסתפק בכל הכשרה מקצועית רלוונטית.
	הבקשה מקובלת. נדרשת הכשרה מקצועית למעביר הסדנא.
וזאת לאור התנאי שרכזת הקבוצה נוכחת בפעילות.

	5. 
	4.3.5.2
	8
	ע"פ חוזר מנכ"ל, פרויקט "מחויבות אישית" מתקיים החל מכיתה י'. מאחר והתכנית מיועדת בעיקר לשכבות נמוכות יותר ותהליכי העבודה עם נערות בסיכון הינו תהליך מובנה שרק לאחר תקופה ניתן להחיל פרק של תרומה לקהילה, אנו סבורים כי היקף ההתנדבות הנדרש כאן הינו גדול גם ביחס לגיל המשתתפות וגם ביחס להיקף השעות בהן פועלת התכנית. הצעתנו לקיים 2-3 ימי התנדבות שנתיים בני מס' שעות ובהתאם למצב הנערות והקבוצה.
	סעיף זה מתיחס לפרויקט מחוייבות אישית לנערות מכיתה י ומעלה.
לנערות צעירות יותר, יש לבנות תכנית ולהביאה לאישור לפי סעיף 4.3.5.5.

	6. 
	4.6.3
	9
	נראה כי נפלה טעות בניסוח. האם הכוונה ל-34 מפגשים שנתיים שיתקיימו אחת לשבוע? (נכתב 34 מפגשים שבועיים)
	כאמור במענה לשאלה 38 בהבהרה 1 שפורסמה

	7. 
	4.6.4
	9
	"סדנאות קבוצתיות"- האם הכוונה לסדנה התהליכית המופיעה בסעיף 4.3.4?
	כן

	8. 
	4.6
	9
	לא מופיע היקף הפעילות הקבוצתית כפי שמפורט בסעיף 4.3.3.2
	נכון.
יש להוסיף כי היקף הפעילות הקבוצתית הוא 30 מפגשים שנתיים לכל קבוצה

	9. 
	5.2.1
	9
	מקובל להציג את הלוגו של הספק ע"ג מסמכים לשם זיהוי. לכן נבקש לתקן כי לצד הלוגו של משרד החינוך תופיע ההערה המבוקשת וכן הלוגו של הספק המפעיל.
	אין שינוי במסמכי המכרז.

	10. 
	6.6
	10
	נבקש לשנות את הסעיף כך שאם נדרשת החלפה של עובד, הימים שיידרשו לכך יהיו כפי הנהוג בדיני העבודה עד חודש ימי הודעה מוקדמת כחוק.
	אין שינוי במסמכי המכרז. 

	11. 
	6.7-6.9
	10
	נבקש להחיל את הסעיף על צוות הניהול ולא על החונכות והמדריכות
	סעיפים אלה מתייחסים רק לכוח אדם שהוצג בהצעה.

	12. 
	6.22.1
	12
	ע"פ המכרז נראה כי כח האדם הנדרש מורכב מנשים, האם סעיף זה רלוונטי לאור העובדה שמשטרת ישראל לא מנפיקה אישורי היעדר עבריינות מין לנשים?
	על הספק לעמוד בהוראות החוק.

	13. 
	6.22.4.1.8
	13
	הרכזת הארצית אמורה להיות אחראית על הליווי המקצועי של צוות הפרויקט בלבד ולא על כל הארגון
	הבקשה מתקבלת.

	14. 
	6.22.5.2.6
	14
	היות וההפניה של הנערות לתכנית מתבצעת ע"י צוות בית הספר ולא כל הנערות מוכרות בלשכות הרווחה נבקש להוסיף: "או עם יועצת בית הספר" וכיו"ב.
	הבקשה מתקבלת.

	15. 
	6.22.6.4
	14
	נבקש כי דרישת הניסיון של רכז ההכשרות יהיו ניסיון במוסדות חינוך ולאו דווקא בחמ"ד, לצורך כך הרכזת הארצית יכולה להשלים את השיח המקצועי והליווי לעניין החמ"ד.
	אין שינוי במסמכי המכרז. 

	16. 
	6.22.6.5
	14
	לדעתנו מספיקות שנתיים ניסיון בבניית מערכי הנחיה והדרכה ע"מ לעמוד בדרישות התפקיד
	הבקשה מתקבלת.

	17. 
	6.22.7.2.7
	15
	כיצד בפועל ניתן לחייב את החונכת לעבודה רציפה? לכל היותר ניתן להסביר לשקף ולגייס אותה להבנת חשיבות הרצף בעבודתה.
	על הקבלן להוכיח לשביעות רצון המשרד כי עשה כל שביכולתו על מנת להביא לרצף טיפולי על ידי החונכת.

	18. 
	6.22.7.2.8
	15
	הסעיף סותר את סעיפים 6.22.5.2.10 ו- 6.22.5.2.11 וכן את ההיררכיה הנדרשת בתכנית. נבקש לתקן כי כפיפות החונכת היא לרכזת הקבוצה ולא לרכזת הארצית.
	הבקשה מתקבלת. הכפיפות של החונכת תהיה לרכזת הקבוצה. 

	19. 
	6.22.7.2.8
	15
	לאור ניסיון רב שנים בגיוס חונכים וחונכות נבקש להוסיף כי הרחבה וגמישות של טווח הגילאים של החונכות תתאפשר במקרים מיוחדים באישור בכתב של גורם מקצועי מטעם בית הספר בו פועלת התכנית
	הבקשה מתקבלת. חריגה מטווח הגילאים המוגדר (20-30) תתאפשר באישור בכתב מגורם מקצועי במוסד החינוכי בו לומדת הנערה. 

	20. 
	7.2
	16
	בהמשך למפורט במס"ד 2 נבקש לתקן את נקודה מספר 5 לטווח של חודש
	אין שינוי במסמכי המכרז. המשרד יפעל בשקיפות ובסבירות בהפעלת סעיף זה.

	21. 
	13.4
	20
	נבקש לקבל פירוט של מתכונת הדיווח החודשי ואילו מסמכים הוא יכלול
	כאמור בסעיף מתכונת הדיווח תיקבע על ידי המשרד והמידע יועבר לספק על מנת שיוכל להיערך ולענות על הדרישות.



		

	בכבוד רב,
	אורנה מיטמיגר
                           	מנהלת אגף רכש מכרזים והתקשרויות
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